
VERBALE n. 2/2022 - RIUNIONE DEL CONSIGLIO D’ISTITUTO 

A.S. 2021/2022

Il Consiglio d’Istituto dell’I.C. di Fiano si riunisce in modalità telematica il giorno 15/02/2022 alle ore 18.00.
La video-conferenza ha luogo nel canale predisposto per il Consiglio d’Istituto, all’interno dell’applicazione
Teams (piattaforma Microsoft Office365). 

Viene discusso il seguente ordine del giorno: 

1. Approvazione del verbale della seduta precedente

2. Delibera Programma Annuale 2022

3. Delibera fondo economale

4. Delibera sponsorizzazione diario a.s. 2022/2023

5. Regolamento conferimento incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, c.2, lett. H del D.I.129/2018

6. Variazione orario scuola infanzia Varisella

7. Regolamento accoglienza alunni stranieri

8. Delibera criteri perdenti posto/assegnazioni ai plessi e alle classi

9. delibera criteri formazione classi

10. informazione circa le iscrizioni 2022/2023

11. varie ed eventuali 

Presiede la seduta la signora Noemi Verdi.

Risultano presenti: 

la D.S. Luigina Castagnero 

per la componente docenti: Ferrando, Grazio, Caudera, Tontini, Papurello, Starnai, Ioele, Perga;

per la componente genitori: Verdi, Caglio, Mucciarone, Ghione, Vottero, Bianco, Chiarbonello



per la componente Ata: Carta, Conti

su invito della Dirigente: la DSGA Mastellone

Assenti: Beccati, Vottero

Svolge la funzione di segretario la prof.ssa Ferrando Silvia. 

Accertata la presenza del numero legale per la validità della riunione, la seduta ha inizio alle ore 18.05.

PUNTO 1. APPROVAZIONE DEL VERBALE DELLA SEDUTA PRECEDENTE

Si approva all’unanimità il verbale della seduta precedente. 

PUNTO 2. DELIBERA PROGRAMMA ANNUALE DEL 2022

Si chiede di deliberare il Programma Annuale 2022. Il documento di programmazione finanziario-contabile
è stato presentato dalla  Giunta in data 13/01/2022 e trasmesso ai  Revisori  dei  conti per la  verifica di
regolarità  contabile  con  esito  positivo.  È  stata  inoltre  precedentemente  trasmessa  ai  componenti  del
Consiglio la Relazione illustrativa del PA 2022 (Allegato n. 1) redatta dalla Dirigente Castagnero e dalla DSGA
Mastellone. Si invitano i presenti ad avanzare eventuali richieste di chiarimenti circa il Programma Annuale
2021. Poiché non vi sono domande o osservazioni si procede alla delibera. 

Il Programma Annuale 2022 viene approvato all’unanimità.

(Delibera n. 13)

PUNTO 3. DELIBERA FONDO ECONOMALE

Il Consiglio è chiamato all’approvazione del fondo minute spese per un valore di euro 200. Si tratta di un
accantonamento di ridotta entità per far fronte con immediatezza a piccole spese o eventuali emergenze
intervenute in corso d’anno. Il limite di spesa massimo fissato per ciascun acquisto è di 50 euro. Il fondo
economale viene approvato all’unanimità.

(Delibera n. 14)

PUNTO 4. DELIBERA SPONSORIZZAZIONE DIARIO 2022/2023

Si propone di deliberare la sponsorizzazione del diario per l’anno 2022/2023, in base al regolamento di
sponsorizzazione approvato nel 2019. In base a tale regolamento il diario scolastico può ospitare pubblicità
di esercizi commerciali o imprese in cambio del versamento di una quota da parte degli sponsor (da un
minimo di 50 a un massimo di 200 euro, in base alle dimensioni dello spazio che si vuole riservare). Lo
scorso anno la  sponsorizzazione  ha consentito la  copertura  totale delle  spese per l’acquisto del  diario
scolastico; ciò ha permesso di impiegare la quota di contributo volontario delle famiglie per finanziare altre
attività e progetti per le classi. In seguito all’approvazione del Consiglio, verranno inviate ad operatori o



servizi commerciali del territorio lettere con proposta di sponsorizzazione. Su richiesta di alcuni genitori, si
precisa che l’invito alla sponsorizzazione può essere esteso anche al di fuori del territorio.

Si delibera all’unanimità.

(Delibera n. 15)

PUNTO 5. REGOLAMENTO CONFERIMENTO INCARICHI INDIVIDUALI AI SENSI DELL’ Art. 45, c.2, lett. H del
D.I.129/2018

La Dirigente Castagnero informa che in base alla Nota Ministeriale n. 2541 è richiesto un adeguamento del
regolamento per la procedura di selezione degli esperti, con lo scopo di definire e disciplinare le procedure,
le modalità, i criteri e i limiti per il conferimento di incarichi individuali. La bozza del Regolamento, che è
stata  precedentemente  trasmessa  ai  componenti  del  Consiglio,  viene  descritta  dalla  Dirigente.  Nella
procedura  di  selezione,  la  priorità  viene data  al  personale  interno  all’istituzione  scolastica,  in  seconda
battuta al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione e, in via residuale, a soggetti privati. Per
l’assegnazione degli incarichi si procede alla valutazione comparativa dei titoli presentati al fine di costituire
una graduatoria. 
Esaminato il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali (Allegato n.   2  )   si delibera all’unanimità.

(Delibera n. 16)

PUNTO 6. VARIAZIONE ORARIO SCUOLA INFANZIA VARISELLA

Si  esamina  la  proposta  di  variazione  dell’orario  della  scuola  dell’infanzia  di  Varisella,  il  cui  plesso
attualmente funziona con orario 8.30 – 16.30. Si propone di anticipare di 30 minuti l’ora di ingresso, al fine
di agevolare l’organizzazione dei genitori e uniformare il tempo scuola rispetto agli altri plessi. Si propone
dunque il seguente orario: 8.00 – 16.30, che viene approvato da tutti i componenti.

Si delibera all’unanimità il nuovo orario per la scuola dell’infanzia di Varisella. 

(Delibera n. 17)

PUNTO 7. REGOLAMENTO ACCOGLIENZA ALUNNI STRANIERI

Si propone l’adozione di un Regolamento per l’accoglienza degli alunni stranieri, necessario a facilitare e
sostenere il processo di integrazione. La Dirigente illustra il documento, sottolineando le fasi di accoglienza,
gli attori coinvolti (segreteria, Commissione Intercultura, Consiglio di Classe in cui avviene l’inserimento) e
tutte le azioni che devono essere messe in atto per garantire la massima inclusione. 

Esaminato  il  Regolamento  per  l’accoglienza  degli  alunni  stranieri  (Allegato  n.  3),  il  Consiglio  delibera
all’unanimità

(Delibera n. 18)



PUNTO 8. DELIBERA CRITERI PERDENTI POSTO / ASSEGNAZIONE AI PLESSI E ALLE CLASSI

Per l’assegnazione del personale docente ai plessi e alle classi, si propone di confermare i medesimi criteri
adottati  lo  scorso  anno  e  precedentemente  trasmessi  ai  componenti  del  Consiglio.  La  Dirigente  ne
sottolinea gli aspetti prioritari, quali il rispetto della continuità didattica, la valorizzazione di professionalità
e  competenze specifiche dei  docenti,  la  valutazione delle  richieste ritenute degne di  considerazione,  il
rispetto dei principi di incompatibilità e imparzialità della pubblica Amministrazione. 

Presi in esame i criteri proposti, si deliberano all’unanimità i criteri all’oggetto (Allegato n.    4  )  .

(Delibera n. 19)

PUNTO 9.  DELIBERA CRITERI FORMAZIONE CLASSI

Si prendono in esame i criteri per la formazione delle classi e si sottolinea che la priorità è la costituzione di
gruppi  classe  più  equilibrati  possibili.  Si  propone  di  approvare  i  medesimi  criteri  dello  scorso  anno
(eterogeneità all’interno di ciascuna classe, omogeneità tra classi parallele, equilibrio del numero di alunni
e alunne, equa distribuzione degli alunni con Bisogni Educativi Speciali), integrati con un criterio proposto
dal Collegio dei Docenti: equa ripartizione degli alunni provenienti da altri Istituti Comprensivi, in quanto il
passaggio non viene accompagnato dalle informazioni necessarie per valutare in quale classe sia opportuno
l’inserimento.

Presi  in esame i criteri  per la formazione delle  classi  adottati lo scorso anno e apportata l’aggiunta su
proposta del Collegio Docenti, si deliberano all’unanimità i criteri per la formazione delle classi (Allegato n.
5)

(Delibera n. 20)

PUNTO 10. INFORMAZIONI CIRCA LE ISCRIZIONI 2022/2023

La Dirigente informa il Consiglio circa il numero dei nuovi iscritti suddivisi per plesso, così come risulta al
momento attuale.

ORDINE PLESSO ISCRIZIONI

Infanzia

Fiano 20

Robassomero 16

Vallo  9

Varisella 4

La Cassa  8

Primaria Fiano 28

Robassomero 24 

Vallo 12



La Cassa 9

Secondaria
Fiano 47 (due classi)

Robassomero 16 (una classe)

PUNTO 11. VARIE ED EVENTUALI

La  Dirigente  informa sul  nuovo decreto in  vigore  dal  7  febbraio,  per  cui  è  cambiata  la  gestione delle
quarantene in presenza di casi positivi. 

Papurello informa in merito ad un’iniziativa dell’Istituto nell’ambito dell’educazione alla salute (Progetto
“Spuntini e altri spunti”). Il giorno 15 marzo ci sarà un incontro sulle problematiche legate all’alimentazione.
L’incontro,  che  sarà  rivolto  a  genitori  ed  insegnanti,  sarà   tenuto  dal  dott.  Barone  dell’Asl  To4   e  da
nutrizionisti.

Su richiesta dei genitori, segue un confronto sulla possibilità di organizzare attività sportive extrascolastiche
(al momento attivate solo nella scuola secondaria), in particolare rispetto all’attivazione del corso di nuoto
(al momento da escludere perché la piscina di Robassomero che veniva utilizzata in passato non è stata
riaperta).

Il prossimo Consiglio è previsto per venerdì 18 marzo, alle ore 18.00. 

Non vi sono altre segnalazioni o richieste da parte dei presenti.

Esauriti gli argomenti all’ordine del giorno, la riunione si conclude alle ore 18.50.

Il Segretario del Consiglio di Istituto       Il Presidente del Consiglio di Istituto 

Silvia  Ferrando         Noemi Verdi

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art.3, c.2 del D. Lgs. 39/1993 per riunione in modalità a distanza)



ALLEGATI

Allegato n. 1





















Allegato n. 2



















Allegato n. 3.

REGOLAMENTO ACCOGLIENZA ALUNNI STRANIERI





































Allegato n. 4

CRITERI PER L’ASSEGNAZIONE DEL PERSONALE (DOCENTI PERDENTI POSTO ED ASSEGNAZIONE ALLE
CLASSI

IL COLLEGIO DEI DOCENTI

VISTO l’art. 5, comma 2, del D.P.R. 275/99 inerente all’autonomia organizzativa delle Istituzioni Scolastiche 

VISTO il D.Lgs.274/94 in particolare l’art. 7 comma 2 lett. B e l’art. 10 comma 4 che dettano i “criteri generali”per

l’assegnazione dei docenti alle classi 

VISTO il PTOF 2018/2021

TENUTO CONTO delle esigenze di funzionamento dell’Istituto nonché dell’obiettivo di miglioramento dell’efficacia e

dell’efficienza del servizio scolastico 

CONSIDERATO quanto previsto dalla Contrattazione Integrativa di Istituto (art. 22)

PROPONE

 i criteri di assegnazione del personale docente ai plessi e alle classi/sezioni di seguito riportati:

 - continuità didattica come criterio principale (salvo casi particolari quali ad esempio l’incompatibilità del docente con

la classe e/o una circostanziata richiesta di cambiamento da parte del docente). 

-  valorizzazione di  professionalità  e  competenze  specifiche dei  docenti  in  coerenza  con  quanto  previsto  dalla

progettazione del  Piano triennale dell’Offerta Formativa e del  PdM e tenendo conto delle esigenze didattiche ed

organizzative dell’Istituto. I docenti in possesso di particolari competenze vanno assegnati in modo da assicurare il più

possibile a tutti i plessi la fruizione delle medesime opportunità. Nei limiti del possibile dovranno essere valorizzati i

titoli professionali posseduti da ciascun docente anche al fine della realizzazione di progetti innovativi e/o sperimentali

approvati dal Collegio dei Docenti. 

- valutazione delle opzioni personali ritenute degne di considerazione (richieste dei docenti). In caso di richiesta del

docente di essere assegnato ad altra classe, l'accoglimento della domanda è condizionato dalla disponibilità del posto

richiesto

- per i principi di incompatibilità e di  imparzialità della Pubblica Amministrazione (OM 90/01) non verrà assegnata ad

un docente la classe del/la proprio/a figlio/a.

Se  si  dovessero verificare  situazioni  di  “incompatibilità  ambientale”  il  DS può non tener  conto dei  criteri  finora

elencati nel disporre l’assegnazione più funzionale. E’ infatti prevista la possibilità di spostamento a discrezione del

Capo di istituto, in casi di effettiva opportunità. L’assegnazione disposta dal DS in base ai criteri definiti sarà valida per

l’intero  anno  scolastico  di  riferimento;  qualora  insorgano  nei  primi  giorni  di  scuola  situazioni  impreviste  ed

imprevedibili  che  a  giudizio  del  DS  richiedono  di  essere  adeguatamente  valutate,  sarà  possibile  modificare  le

assegnazioni  già  disposte  con  provvedimento  scritto  del  DS  da  adottarsi  entro  20  giorni  dall’inizio  delle  lezioni,

informati i  docenti direttamente interessati. Ai  sensi  dell’art.  25 del  Dlgs 165/2001 il  Dirigente Scolastico,  in  casi

particolari e per motivate esigenze, può disporre una diversa assegnazione di uno o più docenti anche durante l’anno

scolastico. 



Resta fermo il principio di distribuire in maniera il più possibile equilibrata TRA I PLESSI i docenti con  contratto a

tempo determinato,  in  assegnazione/utilizzazione,  incaricati e  supplenti,  che non possono garantire la  continuità

didattica e i docenti che usufruiscono della L. 104.

In caso di perdita di posti nel plesso, si terrà conto: 

- del punteggio riportato nella graduatoria dei perdenti posti. 

In ogni caso, nell’assegnazione dei docenti ai plessi, alle classi e alle sezioni, è assolutamente prioritario l’interesse

pedagogico-didattico degli  studenti rispetto  a  qualsiasi  esigenza  o  aspirazione  dei  singoli  docenti.  I  criteri  sopra

riportati, non sono da intendersi in successione strettamente prioritaria, per rispetto di un margine di discrezionalità

da parte del DS previsto per legge, al fine di garantire l'equilibrio e il clima ottimale all'interno delle singole classi.

Si precisa che tali criteri recepiscono quanto previsto dalla Contrattazione Integrativa di Istituto.

Art.21 – CRITERI DI ASSEGNAZIONE DOCENTI AI PLESSI SU COMUNI DIVERSI

1. I docenti saranno assegnati ai plessi nei diversi Comuni sulla base dei seguenti criteri:

a. continuità didattica sul plesso

b. competenze professionali dei docenti specializzati

c. esistenza del posto vacante

d. richiesta dell’interessato da presentare entro il 30 giugno dell’anno di riferimento

indicando le proprie preferenze

2. Per motivate esigenze di servizio (ad es. incompatibilità ambientale) il DS può proporre al

personale il mutamento della sede di servizio.

3. Il personale beneficiario dell’art. 3.3 della L.104/92 ha diritto a scegliere, fra le diverse sedi

disponibili, quella più vicina al proprio domicilio.



Allegato n. 5. 

CRITERI PER LA FORMAZIONE DELLE CLASSI

 I gruppi classe verranno formati sulla base dei seguenti criteri: 

a) equa ripartizione degli studenti nel rispetto della normativa vigente in materia di sicurezza (numero di studenti per
ciascuna classe); 

b) equa ripartizione di maschi e femmine; 

c)equilibrata distribuzione degli studenti per fasce di livello (in relazione al grado di socializzazione, alle capacità e ai
ritmi  di  apprendimento,  al  grado  di  autonomia,  alla  presenza  di  bisogni  educativi  speciali,  ad  eventuali  bisogni
linguistici da parte di studenti con cittadinanza non italiana); 

d) distribuzione omogenea di eventuali studenti ripetenti tenendo conto di eventuali richieste delle famiglie;

e) richieste motivate al dirigente da parte dei genitori interessati riguardanti l’assegnazione di fratelli  gemelli  alla
stessa classe o a classi diverse;

f) equa ripartizione degli alunni provenienti dagli altri Istituti Comprensivi. 

Per la Scuola dell’Infanzia:

Gli  alunni  di  4  e  5  anni  ammessi  alla  frequenza  della  scuola  dell’infanzia,  laddove  vi  sono  più  sezioni,  vengono
distribuiti in ogni sezione tenendo conto dei seguenti criteri: 

- equa distribuzione numerica degli alunni

- equa distribuzione dei maschi e delle femmine

- massima eterogeneità all’interno dei gruppi-sezione

- omogeneità tra i gruppi delle varie classi.

In caso di inserimento di alunni con handicap o stranieri,  si  valuterà ogni singola situazione specifica.  Nei casi di
situazioni specifiche non certificate ma opportunamente documentate, si valuterà anche il numero massimo di alunni
per sezione. Per i bambini di 3 anni, tenuto conto dei suddetti criteri, si provvederà al sorteggio pubblico. Qualora si
renda necessario lo sdoppiamento o l’accorpamento di classi, il dirigente procede sulla base dei criteri sopraindicati
garantendo la massima continuità educativa possibile ad eventuali studenti con certificazione di bisogno educativo
speciale. Una volta costituite le classi non sono ammessi cambiamenti di sezione, salvo per gravi e documentati motivi 


