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OGGETTO: Fondi D.M. 187 del 26/03/2020 lettera c) – Determina n. 65 del 3/04/2020 (prot. 

N. 2038 DEL 03/04/2020) 

Avviso ”BANDO INTERNO DI SELEZIONE E RECLUTAMENTO DI FORMATORI PER LA 

DIDATTICA A DISTANZA” - Procedura d’urgenza 

 In riferimento all’oggetto ed in ottemperanza a quanto stabilito dalla nota in oggetto, 

considerata l’attuale situazione di emergenza nazionale e la conseguente necessità di 

sviluppare modalità di apprendimento a distanza, si invita il personale docente interessato a 

partecipare alla seguente selezione interna per n. 3 incarichi di formatore per i seguenti moduli 

formativi: 

→ n. 3 incarichi per moduli di FAD per i seguenti corsi di formazione con attività 

laboratoriale a distanza (gli incontri saranno suddivisi tra i vari ordini di scuola: 

infanzia, primaria e secondaria)  

MODULI: 

• Installazione e accesso a Teams (tutorial con link inviato tramite Regel) 

• Introduzione alla Piattaforma e lavoro in Cloud ( condivisione e scambio documenti)  

• Caratteristiche dello strumento “Attività” 

• Forms e applicazioni accessorie 

• Esplorazione di Teams e caratteristiche generali 

• Calendario e accesso alle Videolezioni 

• Blocco Appunti, caratteristiche e funzionalità 

• Utilizzo di Share Point 

• Power Point 

• Word e Sway 

 

da concludersi entro il mese di maggio 2020 con la fase di verifica e rendicontazione 

e comunque con avvio tempestivo rispetto all’aggiudicazione per permettere la 

diffusione delle pratiche della DaD 

Alla luce della situazione di necessità ed urgenza la dichiarazione della propria disponibilità 

deve avvenire mediante compilazione della domanda di partecipazione allegata al presente 

bando, debitamente corredata di curriculum vitae da inviare all’ufficio protocollo entro le ore 

12 di venerdì 10 aprile 2020. 
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I formatori dovranno: 

1. svolgere le attività propedeutiche all’attivazione del corso secondo le indicazioni 

specifiche fornite dal Dirigente Scolastico; 

2. predisporre le apparecchiature informatiche e il software per la FAD e dare indicazione 

sulla predisposizione degli stessi ai discenti; 

3. redigere la scheda di relazione relativa all’attività svolta e raccogliere le presenze, 

registrare la propria presenza.  

Non verranno prese in considerazione candidature pervenute oltre il termine fissato. 

Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione 

Può partecipare alla selezione il personale interno all’Istituto Comprensivo di Fiano; per la 

selezione degli aspiranti si procederà alla valutazione dei Curriculum Vitae e all’attribuzione di 

punteggi relativi agli elementi di valutazione posseduti dagli aspiranti. In caso di parità di 

punteggio l’incarico sarà assegnato al Candidato con maggiore esperienza nella progettazione. 

Il curriculum, preferibilmente in formato europeo, dovrà contenere indicazioni sufficienti sulle 

competenze culturali e professionali posseduti ed essere coerente con le azioni previste nel 

bando conformemente agli standard prescritti per i contenuti. In coerenza con tali principi 

generali relativi all’imprescindibile possesso di competenze tecnico-disciplinari conformi ai 

contenuti del Progetto ai fini della valutazione dei curricula il candidato dovrà dimostrare di  

 aver frequentato almeno un corso relativo alla formazione proposta o di essere in 

possesso di un titolo di studio afferente all’area professionale richiesta (Diploma di 

scuola secondaria di secondo grado, diploma di laurea magistrale o triennale) in aree 

disciplinari relative alle competenze professionali richieste (informatiche, matematica, 

…, diploma di istruzione secondaria superiore in aree disciplinari relative alle 

competenze professionali richieste). 

 

La comparazione avviene ad opera di una commissione giudicatrice che si riunirà in 

videoconferenza MARTEDì 14 aprile alle ore 10,00. 
 

 Punti 

1) Frequenza dei corsi PNSD, PON, Formazione di ambito Punti 10 per ogni corso 

max 30 punti 

2) Appartenenza al team dell’innovazione digitale o al gruppo di supporto. Punti 20 

3) Titoli ed esperienze pregresse come formatore in corsi 

sull’applicazione delle nuove tecnologie alla didattica di almeno 5 ore 

Punti 10 per corso Max 20 

punti 

4) Figura di sistema all’interno dell’Istituzione scolastica (collaboratore 

vicario, funzione strumentale, referente di plesso, …) 

Punti 5 per ogni anno 

scolastico 

Max 20 punti 

5) Stabilità dell’incarico per garantire la ricaduta e la riproposizione della 

formazione: 

 

a) docenti a tempo indeterminato; Punti 10 

TOTALE PUNTI MAX 100 

 

 

 

 

 



Domanda di partecipazione e criteri di selezione. 

Gli aspiranti dovranno far pervenire, all'Ufficio di segreteria della Scuola, l’istanza indirizzata al 

Dirigente Scolastico dell’Istituto – entro e non oltre le ore 12  del giorno 10 aprile. 

Alla luce della situazione di emergenza l’invio potrà essere effettuato esclusivamente con 

invio da casella mail all’indirizzo istituzionale toic828007@istruzione.it 

 La domanda deve contenere: 

1) L’istanza (All. 1) corredata da 

a) Curriculum Vitae formato europeo; 

2) Tabella di autovalutazione titoli. (All. 2). 

Nell’istanza dovranno essere indicate pena l’esclusione: 

● Le proprie generalità; 

● L’indirizzo e il luogo di residenza; 

● Il titolo di studio con la data di conseguimento e le generalità dell’ente che lo ha 

rilasciato; 

● Il recapito telefonico e l’eventuale indirizzo di posta elettronica; 

● Specificazioni di eventuali certificazioni nazionali ed internazionali possedute. 

Art.4: Valutazione, formulazione graduatoria, individuazione figura da nominare 

La comparazione avviene ad opera di una apposita commissione. 

In caso di parità di punteggio si procederà ad assegnare al candidato più giovane d’età. 

L’esito della selezione sarà comunicato mediante affissione all’albo della scuola e comunicato al 

candidato individuato. Alla luce della situazione di emergenza e della necessità di formazione in 

tempi brevissimi la graduatoria si intende definitiva e verrà attribuito l’incarico tramite apposito 

provvedimento. 

Questa istituzione si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una 

sola domanda valida, alla luce della contemporaneità dei corsi si rendono necessari almeno tre 

formatori. 

L’istituto provvederà a contattare direttamente gli aspiranti. 

Art. 6: Incarichi e compensi 

La misura del compenso del formatore sarà erogata dopo svolgimento della prestazione. Il 

compenso lordo è di €. 17,50 orarie per un totale di n. 30 ore suddivise in max. 10 ore a 

formatore. 

L’importo è da considerarsi onnicomprensivo di tutti i compiti connessi all’incarico e di ogni 

onere ad esso legato.  

Art. 7: Pubblicizzazione 

Al presente bando è data diffusione mediante pubblicazione: 

● All’albo on line dell’Istituto; 

● Nella sezione Amministrazione trasparente Bandi e gare 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Luigina CASTAGNERO 
(documento  firmato digitalmente ai sensi 

 del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate) 
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