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Determina a contrarre n. 87

Affidamento diretto al RSPP del Corsi di Formazionedel personale docente e non docente
dellistituto comprensivo in materia di MISURE ORGANIZZATIVE E LAYOUT DI
SICUREZZA COVID-19 negli ambienti di lavoro per I' A.S. 2020/21 .

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

PREMESSO che si rende necessario I'affidamento diretto @PR®er I'anno scolastico 2020/21 del

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

corso per il personale docente e non docentidtiélito Comprensivo di Fiano in
materia di MISURE ORGANIZZATIVE E LAYOUT DI SIOREZZA COVID-19;

il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amstrazione del Patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato ed il relatiegalamento approvato con R.D. 23
maggiol1924, n. 827 e ss.mm. ii.;

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 ma&@0, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autondelia Istituzioni Scolastiche, ai
sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernébigega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti localgrpa riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione ammiaista”;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 reedNiorme generali

sull’'ordinamento del lavoro alle dipendenze déimministrazioni Pubbliche&
ss.mm.ii.;

il Decreto Interministeriale 129/201&egolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile dellétistioni scolastiche”

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolestin materia negoziale, come

VISTA

VISTA

VISTA

definiti dall'articolo 25, comma 2, del decregdgiklativo 30 marzo 2001, n. 165 e
dall'articolo 1, comma 78, della legge n. 107 2@15;

la delibera del Consiglio d’Istituto n. 5 del 19/2019 di approvazione del PTOF
d’istituto per I'anno scolastico 2019/2020;

la delibera del Consiglio d’Istituto n.10 del 17/2@19, di approvazione del
PROGRAMMA ANNUALE E.F. 2020;

la comunicazione pervenuta a questa istituzionkastica con nota prot. n. 13449 del
30 maggio 2020 relativa all’ assegnazione ristirenziarie pari a euro 31.909,89
iscritte in conto competenze Aggregato "03 Fimamento dallo Stato”, Voce "06 Altri
finanziamenti vincolati dallo Stato”, ed in padiare a quelle imputate alla scheda di



destinazione "A01 Funzionamento generale e deselta Scuola;

VISTO il proprio decreto di assunzione in bilancio (phd. 2873 del 09/06/2020);
TENUTO CONTO delle delibere del Consiglio di Istituto nn. 36-&3 30/06/2020;
VISTE le linee attuative del Nuovo Codice Appalti emesda ANAC relative alle

“procedure per lI'affidamento dei contratti puleblili importo inferiore alle soglie di
rilevanza comunitaria, indagini di mercato exfazione e gestione degli elenchi di
operatori economici”;

VISTO il parere del Consiglio di Stato n. 1903/2016, pidaito il 13 settembre 2016, sulla
proposta delle Linee guida dell’Autorita NaziAnticorruzione (ANAC) in materia
di procedure per I'affidamento, ex art.36 delgs.h.50 del 18 aprile 2016, dei contratti
pubblici di importo inferiore alle soglie dievanza comunitaria;

VISTO il Decreto Legislativo n. 81 * Attuazione dell’ alol della legge 3 agosto 2007, n.
123, in materia di tutela della salute e dekkaisgzza nei luoghi di lavoro”, in
particolare I'articolo 17 che prevede tra gli bipbi del datore di lavoro la valutazione
di tutti i rischi con la conseguente elaborazideedocumento nonché la designazione
del responsabile del servizio di prevenzioneatgaione dai rischi (RSSP).

RITENUTO indispensabile ottemperare agli obblighi impostiadaormativa in materia di tutela
della salute e della sicurezza nei luoghi di tayo

CONSIDERATO che l'lstituto ha la necessita di attivare un Caliseormazione per il personale
docente e non docente dellIstituto Comprensivéiano in materia di MISURE
ORGANIZZATIVE E LAYOUT DI SICUREZZA COVID-19;

DATO ATTO che tra le mansioni dell'incarico di RSPP vi & anehFormazione;

CONSIDERATO che sono assicurati i principi di efficienza, econgta ed efficacia della spesa
pubblica;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce partentegrante della presente

ART. 1-OGGETTO

Si decreta l'avvio della procedura di affidamentoetio del suddetto corso per l'a.s. 2020/2021
(D.Lgs 81/2008 e s.m. e i ) nel rispetto dei pgnctli economicita, efficacia, tempestivita e
correttezza di cui all’art. 30, comma 1 del D.I@saprile 2016 n. 50.

ART. 2 - AGGIUDICAZIONE

L’aggiudicazione avverra tramite affidamento dwetadeguatamente motivato”, ai sensi e per gli
effetti dell'art. 36, comma 2, lett.a), D.Igs. n.86I 18 aprile 2016, alla persona del dott. Aga@stin
ROCCHIETTI, nato a Mathi (To) il 1/12/1958, C.F.RGTN58T01F053X e di pubblicare il presente
atto sul sito web dell'istituzione scolastica.

Per adeguata motivazione, in linea con quanto atdidall’ Autorita, si intenderanno gli aspetti
seguenti:

a) valore dell’appalto di sotto soglia di 39.999,99ceeprevisto dalla vigente normativa per poter adire
alle procedure di “affidamento diretto”;

b) oggetto dell'appalto Corsi di Formazione su sicaeaeAnti-Covid anno 2020 tenuti come previsto
dal RSPP ;

C) possesso, da parte dell’operatore economico sek#nipdei requisiti di ordine generale (art.80,

del D.Igs.50/2016); requisiti di idoneita professée (art.83, c.1, lett.a, del D.lgs.50/2016); isiju

di capacita economica e finanziaria (art.83, @tt,d, del D.lgs.50/2016); requisiti di capacita
tecniche e professionali (art.83, c.1, lett.c,Diéds.50/2016)

d) la qualita della prestazione e del servizio offaitoe alla corrispondenza di quanto offerto
all'interesse pubblico che l'istituto,quale staaappaltante, deve soddisfare;

e) le eventuali caratteristiche migliorative offeri@ dontraente e la convenienza del prezzo in
rapporto alla qualita della prestazione.



ART. 3 — ARTICOLAZIONE DEL CORSO

Il corso sara articolato in n. 4 moduli di due oda svolgersi in presenza nel mese di
settembre/ottobre:

- modulo 1: approfondimento tematica sicurezza-@oirid e rischi specifici rivolto al personale
ATA (ore due)

- modulo 2: approfondimento tematica sicurezza-@oirid e rischi specifici rivolto al personale
docente delle scuola dell’infanzia (ore due)

- modulo 3: approfondimento tematica sicurezza-@oirid e rischi specifici rivolto al personale
docente delle scuole primarie (ore due)

- modulo 4: approfondimento tematica sicurezza-@oirid e rischi specifici rivolto al personale
docente delle scuole secondarie di primo gradodoes.

ART. 4 - COSTO
Il costo del servizio € previsto in € 35,00 lorér pra (totale € 280,00- duecentottanta/00).

ART.5 - IMPUTAZIONE DI SPESA
La spesa sara imputata alla Scheda di destinaRmogse ex art. 231, D.L. 34/202Categoria P04-
Progetti per Formazione e aggiornamento del pelsqma il quale sono stati imputati € 2540,00.

ART. 5 - RUP

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016, viene wmduato Responsabile Unico del Procedimento la
Dirigente Scolastica di questo Istituto, Prof. saaina CASTAGNERO .

ART. 6 - PUBBLICITA

La presente determinazione a contrarre sara paitdlsul sito web dell’lstituto.

F.TO IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Luigina CASTAGNERO

Documento informatico firmato digitalmente ai sethsi D.Lgs 82/2005
s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisceimento cartaceo e la firma autografa
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